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Ekonomik 
ve si 


mücadele 
yaset 


ari ışma rdan çıkan netice, C. H: P. ve Demok- 


Bir bakımdan, Sendikaların 


emas iş olarak idare etmekle 
mükellef 


oldukları ekonomik 


ienp ettiren çarpışma: 
yılan vermekle beraber 
en elverişli şartlar altinda © 
mekçilere — sağlıyaebilecekleri 
Faydalar gayet  mahduttur. Bu 
nigin böyledir? Ve böyle oldu- 
kuna göre, bu uğurdali. gayret- 
lero ve lodekärhiklara 
katlanmah? 

Bu İki suali cevaplandırma 
mim, bagimu sendikalarda: 
bekle, hizmetlerin içtim; 
savaşlardakl rolünü tayin etini 
ye ve böylece acudika hareke- 
Une yeni katilan mücahitlerin 
görüşlerini berraklaşlırmıya ve 
ufuklar Soa k 
— in bütün şekilleri ve 

leri iki ana davaya 
Ücret ve İş günün. 
Patron ber vesile ile - bilhassa 
sılaştağı zamanlar - ücretleri in- 
kip p 
Hiç bir raman Iki yakasını 


nigin 


diru uzatmak is 


vü yapyabiimek için, yaşama 
şartları evalaytılıçı ücretlerin 


başvurur. 

Holbuki üeretleri bir hadden 
Farla indirmek veya yükseltmek 
nü Bir hadden fazla 
kusaltmak 


veya ue 
patronunu, we de iyginin ikti 


d 


a dahilindedir. 


Evvelâ İş ücretlerini ele 
ael Marx's 

maları meydana çikaraugtir ki, 
iy Dereli iy kiymotininiu bir ifa- 
desidir ve bir kapitulist comi 
gibi bir ma- 
ahiyetini alınış olun 


bum 


işin 


onu devam ettirmek 
krür husule getirmek için 
lärm olan maddelerin kiyme 
yaşamak içir müb- 

kiy- 

ayet 


r ise onları vücuda getirmek 
olusan iş kavvs 
ölçülür. İş kur 


nispetinde geçim maddele 


Himin da artacağını 
patronun kár nispetlerini azalt- 
madikga üerelleri zaruri olan 
vasti hadılin üstüne çıkarma 
tu in olamaz. Patronu bu 


tedekârlğa, emekçiler sınıfı 
da içinde kuvvetle temsil edil- 
düğü bir demokrat 

meubar edebilir. Yani evinde 
some iy 

Mal lir. Ekonomi. dendele 
bir siyasi mücadeleye çe 


ratlarin “helvayı sen pişirme, ben pişereyim,, 


ivgasına devam ettikleridir 
pek id yade İL 


ten haftalardanberi kararların 
lehinde, aleyhinde konuşmakta, 
bu mevzuda tartışmakta, çatış- 
Bilindiği gibi tar- 

onunda meclise ine 
tikal etmiştir. D. P. tarafından 
sorulan suallere C, H. P. Hü- 
kümeti cevap vermiş, D. P. bu 
cevabı vevaplandırmış, Bagbu- 
kanın “gensoru, teklifi 
weselenin uzun uzadıya 

(Sonu 7 inci sayfadaj 


aponyada yeni bir diri 


Panmiş olar, İktisat kanunlar 
un yasak dinleme: zaruret 
ri yene, yeni üret tarifek 
tedarik edilebilen erzak ve 
yim eşyası, mikdarlarım, gi 
için elzem olan hadlere ire e- 
m, emekçilerin yaşama 
standardı ehemmiyetsiz dal 


Görünen köy kılavuz iste 
mez. 7 Eylül kararlarının nel 
celeri meydandadır. Bu babis- 
teki tartışmalar ise sürüp gidi 
yor. Başbakanın Cūmhuriyet 
bayramını, Cu ir başkanı 
Meclisi açış uutuklarında, De- 
mokrat Partinin bu son nutka 
cevap teşkil eden beyannime- 


ti ucuzladığı veya b 
zlatmak © vesilelerile 
yapmağa 
edilen, ve bazan da 
ükûmetles duy 
rçekleştirilea ücret indir- 
meleri için de hal aynıdır. Ev 
velâ gunu haydedelim ki enflas- 
yon ve vurgunculuk neticesi 
olun fâhiş fiyatlar, bizi burada | 
di 


da fabrika veya mües- 
seseden patronu ve onun idars 
ci elemmanlarını kapı dışarı et- 
mekte ve grev boyunca fabriki 
da kendi hesaplarını çalışarak 
elde ettikleri mahsulleri kendileri 
pazara tevcih ederek satıp 
mz maliyet tutarını 
yırmakta ve geri kalan kârı 
İarında müsavi surette paylaş- 
maktadır. Grev sonunda işçini 
(Devami Sayfa 2 de) 


foisted mucib olup, deret- 
leri üzerinde pahulılıkla mūte- 
nasip bir yükseliş husule geti 


grevlerden pek Tm 

ce alınamadığını ve grev sonunda 
işçilerin yine zarara girdiklerini 
tesbit ederek yeni bir grev şek- 
li ileri sürmüşlerdir. Klâsik grev 
işçi tarafından işin kitle halinde 
dilekleri yerine gelirilcneye ka 
dar terki şeklinde idi. Burs 
çalışılmıyan günler için yövmiye 
bakımından işçi yine mütessir 
olmaktadır. Halbuki bu yeni grev 


Sınıfı muva 


mevcudiyetim 

davamıza hizmet 

bilmek için) bu kararın ve- 
rildiği sikredilmekte ve Tür- 
kiye işçileri birleşmeğe di 
vet olunmaktadır. 


Yeni kurulan 
Sendikalar 


İzmir Tütün İşçileri Sendika: 
su İzmir tütün işçilerinden Yu: 
suf Etik, Hasan Kut, Muammer 


rayı kiymetlemdirme gayretleri 
vessie pahslılığu karşı alı 
takib edilen maksada 
ar bile, bu surelle 
eak emekçi halka kargı. işleme 


ğa ballaşmak mi 
mio kalkinması ve gelişme: 
baltalamaktan başka bir şeye 
yaramı 


Normal sayılabilecek zaman- 


ne Öktemkan tarafindan kus 
muştur, Keza 
Danış, Kâtip arala 
Mürettip Arif Maviçiçek, maki 
t Kemal Yayös tarafından 
ir Basın ve Yayın 
Kol İşçileri Sendikası) adıyla 
ir sendika daha resmen kurul- 
Bu sendikaları kura» 
gayretli işçi arkadaşları tebrik 
eder, her iki sendikaya başari- 
lar dileriz 


İşçi teşekkülleri için bir 


ber şeyden evvel iş 


kuyvetini idame eden ve yenir 


den husule getiren ihtiyaç mad 
m Fiyatlarını 
makla işe başlamak ve ilk fe- 
dakırlığı kör faslından yapın: 
Ja serimayedurları wrebur el 
mek gereklir. Ezici ekseriyeti 
big bir zaman aldı terle 
ca iptidai ihtiyaçlarını karşıla: 
yamıyan işçilerin ücretlerini in 
dirmeği düşünmek bile abestir. 

Bununla beraber emekçi tae 
bakaları yaşama standardı ta 
hammül edilir bir derecede o- 
lan memleketlerde vi 
lerde, 


dele eurlat- 


a bölge- 
işçilerin mukavemette 
£ göstermesi neti 
mayedarlar ücretleri in 
seler bile, bu ancak dar 
hudut dahilinde yapılabilir, ge 
çi n kaymetinden 
tle işçi çal 
t patron içim bū- 
k bir. faida yoktur: iy kuv- 
vetini yeniden husule getirecek 
gulayı alamıyan igel gittikçe 
süculter düşer ve daha az ve 


küllere giremiyecekler ve işçi 
meslek teşekkülleri Çalışma 
Bakanlığının. müsaadesini al 
madan yurt içinde ve yurt di- 
şındaki digeg işçi teşekküllerile 
yüzüsebel esir edemiyecek 


Tasarı kanolaşırsa mevcut 
teşekküller o füzüklerini buna 


Fakat measte bununla da kae 


göre ladile mecbur tutulaca'.- 


Sendikacı | İardir. 


Sayfa 2 


y | Sendil TN 3 Kasim 106. 
> i Uaponyadayenibir isçi sağığı: 
Hayat pahalılığı meselesi į tatbik | Bugünkü hayat pahalılığı karşısında 
işçi sağlığını nasıl koruyabilir? 


Tartışmalar gul Gizan netice, C. H. P. ve Demokrat 


Part pişirme, ben pişireyim,, kavga- 


in “Helgağı, 
- devam 


— j5 sayfada) 
kaşası Dğmoğgalların arzu ede- 
egkleri bif zanlı bırakılmıştır. 


dormadan aleyhle- 
tigine göre, C. H. P- 
ciler, her tartışmayı kaybet- 
mege mahkumdurlar. Bu yüz 
den, gerek kalem mūcadelele- 
rinde, gerek nutuk ve beyan- 
İnâmelerde, gerekse Meclisteki 
sou tartışmalarda, bilgi,« man 
hik ve isbat malzemeleri, hattâ 
üslupları bakımlarından hiç t 
kuvvetli olmayan Demokratlara 
boyuna yenitmişlerdir. 

Bizi asıl alâkadar eden, iki 
taraftan birinde olsun, bu tar- 
aşmalarla, > ekonomik sabada, 

işçi sınifı gelmek üzere 
geniş halk kitleri lehinde bir 
geyler elde etmek maksadı bu- 
lunup bulunmadığıdır. Kişinin 
içinden ne geçer, bilinmez. 
Amma, yapılanlar, yazilanlar, 
söylenenler gözden geçirilince, 
ne C, H, P. de, oe 
lesel - Demokrat Parti 
bir maksadın izi dal 
dağı açık görülüyor 

Başbakanın Cümhuriyet bay- 
samm açış mutkunda, hayat 


ayak A, ET 


le bir geyin mev- 
hükümetçe inkâr 


e tkunda | sederek. memleketimizde bu 
peki sale epi gibi şartların — yaratılmasında 
cümle ile t ret görmediklerini ileri sür- 
ümle ile t 5 
Batirlariar: 2 kamm sayrmeda | m 
“Demokratlar iktidarda olsalar- 


di halkın sefaletini önlemek 

için alacakları tedbirler neler 

olurdu?, diye bir sual sormuş” 
p tuk, Beyanname bu sualide ce- 
dirmg olabilirdi. Okuduk. 
Damokrot Parti memleketin 
in çile banda oğur mili we e 
nomik portların, hara yallarının. ve mil 
etler aranı emiyetsizliğin. tesirleri ol 
makla beraber duhu ziysde Halk Partial 
hükümetlerinin. tedbir olmakta tevali e- 
don weis ve hatalarından. eri geldi 
kunantindedir. Mahfel Holk dartin hi 
Bumetlerinin. harp bayndon bu güne ko 
ar rkonomih we mal olanda allıklar 
tedbirler, biri diğerini nahs ve inkar 
Mer mahiyette olmuştur. Hanun Bay 
Sebeli de © memlekette siyosi ve arl 
mirikebenin teemðe etmemiş olmasidir 
Sen almon ve 7 eylül kurarları diye add 
andirslan kararlı. da bu eümledendin) 
Artik anlaşılmıntır k hülümet progre- 
nala nur olanın ukaine olarak, gün ves 
litre pakallk vatanın gavfma vart, 
İroni al üst etmekte wp om sfernpte 
eter düşürmektedir. 
gibi tok ve kesin sözlere rast- 
ladik, Amma, sunlümize cevap 
bulmak şöyle dursun, *7 eylül 
kararlara hig alınmaması 
ismen mi alimmasi 


Promazün dp eyes ile W iy 
metinin ayurlanmazı provcibtmden are 
et 'olunurah alına0 kararlar, Imniadoyi 
biler aliumumiy oe hatali yollar 
Yürünmüş oldugu için memleketi be 
im, dünkümden dap 
arp kars buruk 
gibi cümlelerden kabahatin ka- 
rarlarda değil, bunlurtn lamam- 
layicı tedbirlerle desteklenme- 
miş olmasında, hatalı yollardan 
yürünmesinde olduğu manası 
bile çıkıyordu. Ve asıl, beyan 
nâmede bu kararların türlü s 
mf ve zümrelere olan, leh ve 
aleyhteki zıt tesirleri üzerinde 
hiç durulmamıştı. Halbuki bir 
siyasi partinin kimin menfaat- 
lerini müdafaa ettigini belirte- 


ettikleridir. 


bilmesi 
yetli 
münakaşası mükemmel bir fır- 
sathr. 

Bu beyannāmeden sonra C. 
H. P. ci ve D. P. ci gazeteler 
arasındaki çatıymalar 
etti. Yanlış bir tezi 
etmek zorunda kalan C. H P- 
ciler, iktisat doktorlarım, do- 
çentlerini, uzmanlarını yardima 
çağırdılar. ilme propaganda 
karıştırmak doğru olm-diğim, 


ifi Bürünekde) 
edince 


bilip daha çok kazadıklarını da 
r. Japonyadai 

company) 
ederek mu- 
ree mu 


muhalefetin propoganda yaptı- yrd 

Ea ileri dia DAL ASEA yi 
çent ve uzmanlar, propogan aii çek 
mn en kötüsüne başvurmaktan İİ üre asn- 
kaçınmayarak, ilme ve hal Eio rm. 
lara diledikleri biçimleri ve: ln di 
diler. Fiyatlardaki son yükse an and 
lişlerin kıp mevsiminden ileri niye 
geldiğini söylediler. İhraç mal- suyaffak olmur 

man fiyatlarının yaban: ire 

paralarla takarrür ettiğini ve eğ lm 
dışarıya ucuza mal satmanın ya- başarılmış. 
bancıların rin bütün 


hiç değil 
kuybettireceğini unutarak, 
catçılara malları ucuza sat 
malarını tavsiye ettiler Yabancı 
memleketlerde kuvvetli işçi sen- 
dikalarının ücretleri, yiyecek 
darlığı dolayısiyle müstahsilin 
fiyatları dikte ettiklerinden bah: 


brar kalması behsmuhal sereridir. 

Herp yillarinda eyy fiyatları had- 
dinden pusia yäkuelmip  balunduğı ci- 
hetle bw seviyeye gelmek icin her vewe 
rağmen düşmeleri mukedderdir. He- 
ie bu seviyeye dürmemleken b gön 
tefek yükeelişir ye 


m yükselen fasulye. 
mercimek baz maddelerin 
Yapketmesi ve biraz du ihtiker miko- 
ei tesirleri öm olmuylere 

gibi rüyalar anlattılar. Demok- 
rat Parti'ciler ve bunların bas 
ğumsız. taraftarları ise, hâdise 
lerin lehlerine gelişmesinden 
faydalanarak sonu “C. H. P. 
bu işi başaramaz: iktidarı biz 
alalım da görün'e varan sathi 
a ile bile Halk Partici- 
karımı - tabi söz ala- 


Mecliste geçen tartışmaları 
anlatmak için bu sayıda yerim? 
kalmadi. Bunu gelecek sayı 
za birakacağır. Yalniz, şimdilik 
şunu söyliyelim ki iki ta 
me kalem mücadelelerinde, ne 
de nutuk ve beyannamelerinde, 


meselenin  wemleketimizdeki 
türlü smf ve zümrelerin vazi- 
yetleri bakımından ele alındı 
Bina dair hiç bir işarete rast 
lanmumaktadır. Her iki tarafda 
ellerinde bulunması làzım ge- 
len işçi ücretleri serilerini, ha- 


iz gibi sinf ve 
zümrelere ayılmış bir memle- 
kette bütün bunlar hesaba ka- 


kiki ücret endekslerini, ebie | bümadikçap ekonomik sahada 
gehi ve köy Fiyatlarını, işçinin, | hiç bir meselenin aydialatilma" 
köylünün, fakir memurun ge- | pna imkän yoktur. Son tartış 


ginme vaziyetlerine ait malü- 
matı, ticaret ve sanayi serma- 
yelerinin kâr ve temettü niz 
betlerine, sermaye birikmeleri" 
menkul  mülkiyetleri 


malardan petice C. H. P. 


kavga- 


Her gün poliklinik ve ki 
lere akın halinde gelen hasta- 
lar arasında sefaletin en kor- 
kunç belirtilerinden biri olan 
verem, ekseriyeti teşkil etmek- 
tedir. 

Yuvaları kökünden yıkan, ne- 
silleri iliklerine kadar çürütüp 
yok eden; yavruların saz bo- 
yanlarını ölümün insafsız oru- 
gina teslim eden bu müthiş 
hastalık onun çocuklarına ölür 
ken bıraktığı tek miras olarak 
vasıflandırılabilir. İşçinin duru- 
mu bu olduğu gibi irgatın ba- 
yat şartları da bundan başka 
birşey değildir. Sirf geçim im- 
kânsizliğı yüzünden köy ve ka- 
sabalardan şehirlere doğru olan 
ezeli işsiz akını son zamanlarda 
gök artmış ve esasen mahdut 
olan iş ümkânlerıda büsbütün 
ortadan kalkmıştır. 


Yumurtanın tanesi 12 kuruş, 
etin kilosu 200 krş, yağın ki 
600 keş. Kömürün kilosu 18 
kuruş olduğu bir devirde vasat 
yön hâlâ 200-300 kuruş 
olursa işçinin sağlığından nasıl 
söz açılabilir? Ev kiralarının 
ve giyim eşyasının, iğneden 
sürmeye kadar her şeyin fiyat- 


UBastorofi Saz 1 da) 
rimli bir tarzda çalışır ve az 
zamanda işe yaramaz bir bale 
gelir. Bu bakikata rağmen e- 
'mekçilerin teşkilâtsürliği ve ik- 
tidarın anti demokratik burju- 


yerlerde, 

besi işçiler, sefaletten göz aça- 
miyan, iş kabiliyetinin büyük 
bir kasasını kaybetmiş zavallı 
esirlere dönerler. 

Bunun meticesi yalmz sömü- 
rülen yığınların, bir savıf olarak 
gelişmesine set çekmek değil 
ayni zamanda, istihsal vasıtal 
nnm en önemli katayorisini 
körletmek suretile, milli eko- 
nomiyi serpilme imkânlarından 
mahrum ve kısır kalmağa mah- 
küm etmektedir. 

İş gününün azaltılması veya 
kısaltılması meselesini de ele 
alacak olursak, tamamile ücret 
meselesindeki aym sonuçlara 
vürıriz. Burada da ayni sebep- 
lerden, dar hudutlar dışına çik- 
mak imkânsizdir. Ücretler a) 
kalmak şartile, ip saatlerinin, 
patronu yeter miktarlarda “faz 
la kiymet, sağlamıyacak dere- 
cede azaltılması sermayenin iş 
sahasından çekilmesine, sarfet- 
kuvvetini yerine koyma- 
da, dinlenip kendini toplamağa 
vakit bulamıyacak derecede 
zun saatler işçilerin çalıştırıl- 
ması ise, kısa bir zaman zar 
fında, artık tahammül edemiye- 
cekleri bir  dermansizlik ve 
yorgunluğu mucip olacağından 
işe yaramaz bir hale gelmeleri- 
rine müncer olur. 

Bunun içindir ki işçi sendi- 
kalarile sermaye teşekkülleri 
arasında bitmez tükenmez mü- 
cadelel-re konu teşkil eden bu 
davalara bütün memleketlerde 
partiler ve hüküm:tler el koy 
mak zorunda kulmışsardır. Hat- 
ti muhafazakâr veya mürleci 
hükümetlerin bile iş saatlerini 
tahdit eden ve asgari gündelik- 
kanunlar yapmağa 
ikleri görülmüş 


ine nisbetle en az 
4-5 bir yükseliş görüldü- 
gü halde her ne sebeptense iş- 
çi ücretleri ya yerinde saymak- 
ta veya devede kulak kabilin- 
den küçük bir artış fark edile- 
bilmektedir. İşçi: sağlığı ancak 
emekçisinin kermm — doyuran 
memleketlerde bahis mevzuu 
olabilir. Yoksa sefalet batağına 
zaten tepesinden  rnağına ka- 
dur batmış olan insanların has 
Jà sağlığından dem vurmak olay- 
ları tamamen inkâr etmek olur. 

Bugün elime 250-300 kuruş 
gibi cüzi bir para geçen 5-6 
mufuslu bir aile babasma ken- 
disinin ve çocuklarının 
wi sormak için ins 
ması şöyle dursun; nasıl olupta 
sağkalabildiklerine hayret et- 
memek mümkün değildir. Bu 
itibarla okuyucularım; öteden- 
beri ya 


işçi sağlığı, başlı 
gmi bugun hoş görmelerini 
kanununun tadili, analık ve 
Şi sigortaları kanununun tefsiri, 
iş mukavelesi.. „ gibi mesele 
ler hakkında sordukları sual- 
leri varsa hemen sormalarını 


rica ederim, 
Sağlıkçı 


Ekonomik mücadele ve siyaset 


dokunan bu ekonomik ihtiya 
larda, yegåne mubarrik kuv 


leri kâr irsi olan sermayedar- 
ların başı boş bırakılamayacak” 
ları aşikârdir. 


eri, sosyalizmin ileri sürdüğü 
“Ücretli iş sisteminin kökün 
den kaldırılması, davasından 
müstakil olarak, kısmi mücade- 
lelerle hal olunamaz; sadece 
geçici bir tarzda yatışabilir. 
Her yeni mücadele vesilesile 
bağumsız sendikalar, savaşa ye- 
i atılan işçilere, uğrunda çar 
pıştıkları metalibin, daba çok 
ir içtim? kuruluş du- 


geçici hareketlerin emekciler 
sunfunı teşkilât ve guur bakimi- 


larından kuvvetlendirmek ve 
eçinlemek suretile, her gün 
biraz daba asıl gayeye bizi yak- 
Baştırdığını anlatımalıdırlar. 


Günü gününe yapılan faaliyet- 
ler mevcut hastalığın aramiza 
karşıdır. Bununlu yalnız duru- 
Tenaluşması seyri yavs 
alabilir. Halbuki ayni zaman- 
da fonalığın sebebine hücum 
etmek de onu ortadan kaldir: 
mak lâzümdir, ve bunu hiçbir 
zaman hatırdan çılkarmamalıdır. 

Sendikölar sermayenin baskı- 
larına karp mukavemetin top- 
lanti noktaları olarak, gayet 
faydalı bir iş görürler. Elde et- 
tikleri kudreti yanlış bir tarz 
da kullandıkları takdirde, ana 
gayelerinden kısmen mhiraf et- 
miş olurlar. Fakat ücretli, iş 
sisteminden temelli kurtuluş 
-yani sosyalizm- mefküresini 
ana birakip, bütün gayret- 
lerini, Çete muharebeleri ys 
, yalniz mevcut siste- 


la iktifa edecek olurlars 
deflerin tamamile gözden kay- 
betmekte gecikmezler. 

Bu tehlikenin genç sendika 
hareketimizi tehdit ettiğini san- 
mayorüz 


SENDİKACI 


23 Kasım 1946 


Sayfa 3 


İŞ VE İŞÇİ HAYATI 


Amerikan seçim” Ayakkabı İşçile: Sendikasında 
leri ve işçiler Ayakkabı işçileri sekiz saatlik iş gününün yalnız rüyasını görüyorlar. Sendika 
İş kanunı icinde yaşayan onbinlerin attıkları 
Amerikadaki seçimlerde Cum- | yk adım emin ve kuvvetlidir. 


Siyasi İc: 


huriyet Partisinin kazam, bizim 
gazeteleri Amerika saga kayi- 
yor diye sevindirdi. Gerçi Cum 
huriyet Partisi Demokrat Parti- 
ye nisbetle daha sağcı bir vasif- 
tadır, amma, ilk bakışta, garipte 
görünse, bu seçimde 
yetçilerin kazanmış oluşu 1916 
cumhurreisligi seçimlerinde Ame- 
rikan halkının daha sola kayna- 
fimin bir belirtisi olabilir. 
Aslında Demokrat Parti de, 
Parti de burjuva 
s Demokrat Partf sol 
degildir. de Roosevelt re 
isliğe seçilinciye kadar iki parti 
arasında ancak teferruata ait 
farklar vardı. Roosevelt iktidara 
geldiğinde Amerikan ekonomisi 
tamamiyle felce uğramış bir hal- 
de idi, Bu vaziyette devlet, ser- 
besi rekabet ekonomisine müda 
halelerde bulunmak, emekçi 
leler lehine bazi «merhem sürü- 
cü- tedbirler almak zorunda 
kaldı. Şunu ehemmiyetle kaydet- 
mek lizımdr hi, Roosevelt ida- 
resinin aldığı tedbirler asla «obs 
ökmüş olan kapitalist 
ayakta tutabilmek için 
alınmış, destekleme tedhirleriydi. 
Bu tedbirler «taşıma suyile de- 
girmen işletmek» kabilinden de, 
olsa, o yıllarda İşçi ve zira 
kitleleri bunaltan bunaltan sikm- 
tiları hafifletmek hedefini güttü- 
gü için 1936 seçimlerinde Roo- 
sevelt ve partisi halk tarafından 
desteklendi. Amerikada, elkân 
arkasindan sürükli. 


Daha Roosevelt'in sağlığında, 
büyük sermayenin tazyiki kar- 
şında Demokrat Parti gerilemek 
zorunda kaldı. Partinin kendi 


'curahurreisliği muavinliği 
için Wallece'ain  mamzetliği 
desteklemedi, demokrat partinin 
sağ ceuahının sürdüğü Truman- 
an pamzetliğini kabul elti. Roo- 
seveli'in ölümüyle reisliğe geçen 
Truman ilk aylarda kati bir va- 
#iyet almadı, idarei maslahatçı 
hareket etti; sonra, sarih olarak 
kendini desteklemiş olan çevre- 
lerin mümessili sıfatiyle harekete 
göçtü. İşçi smh aleyhine kanua- 
lar geçirmeğe teşebbüs etti, F- 
alları kontrol eden teşkilâtı kal- 
dirildi, hayat pahallaştı. Bu va- 
#iyette, iktidarda olan Demokrat 
Parti ile Cumhuriyet Partisi ara- 
sında yine filen bir fark kalma- 
du. Demokrat Partinin Roosevelt 
geleneğine sadik, daha İleri ee 
nahi, partiyi kendi taraflarına 
gekemediler, Wallece'in Trumana 
ve onun temsil ettiği parti yev- 
relerine karı açık ve kati cephe 
alışı seçimlerden pek kısa bir 
zaman önce oldu. 

Bugünkü Demokrat Parti ida- 
resinden memnun olmu, Ame 
rikan halkı, bu demokratları baş- 

jin Cumhuriyetçilere 
rey verdi. Ortada kuvvetli baş- 


Onbinleri onlar yapan İstan- 
bul ayakkabı işçileri sendika- 
sinin idare kurulu toplantısında 
Şuna dikkat ettim; Korkuyor- 
dumki çırpınan onbinlerin na- 
ellerile kurulan sendika 


ruyabilecek selâhiyet ve bil- 
giyle mücehhezdi 
Ölü mevsime giriyorla 

ik alıp yürüyecek. İlk plä- 
va aldıkları içtima yardım ko- 
nusu yep yeni, el dokundurul- 
mamış bir saha, ücretler aylar- 
dür kımsıldatılamıyor. Hi 
balılığı geçim şartları 
kötüleştirmekte. Sek 
iş gününün yalnız. rüyasını gö- 
rüyorlar. İş yerleri hastalık 
yuvası 
Bir doktor odası hazırlar 
yorlar. Şimdilik bütün sendi- 
kalı arkadaşlar kendileri, aile- 
leri ve çocuklarım musyene 
ektirebilecekler ve yine şimdi- 
lik yalniz. çalışamıyan arkadaş- 
arının ilaçlarında yaptıracakla, 

İşçiler arasinda yaptıkları 
anketle sihhat istatistikleri ha- 
sırlamışlar. Bir numaralı düş” 
man veremin nisbeti 95 40-50 
sıkı bir incelemeyle 60 ida ge- 


y di iş 
saatlerimizi düzenleyip eyileş- 
tirdiğimiz. gün ilk meydan har- 
bini kazanmış olacagiz. Biz 
hastane, iluç, doktor, istedigi- 
miz kadar ucuz ekmek, et, yağı 
pirinç ve şekerde istiyoruz. 
İstanbul »yakkabı işçilerinin 
hemen hepsi iy kanununun 
ricinde kalmaktan şikayetçi. 
Ayakkabı sanayiinin bir türlü 
kurulamayışı bodrum ve hanla- 


rol oynadı ki, Demokrat Parti 
seçim kongresinde Truman'a 
karşı wallece'in namzetliġini, 
kuvvetli muhafelete ve Roosevel- 
tin Truman’ tutmasına rağmen, 
az drha kabul ettiğiyordu. İşçi 
sınlının politik faaliyeti bugün 
daha da kuvvetlenmiştir. Sonra 
Demokrat Partinin içinden par- 
tinin içinden parçalanması bek 
lenebilir. Bu seçimlerdeki hezi- 
metin sonra Parti mutlaka bir 
tensike ve yeniden teşkilâtlarmı 
ya tâbi olacaktır. Wallece ve 
Pepper gibi halk tarafından se- 
vilen kuvvetli şahsiyetler Demok- 
rat Partinin ileri cenahındandır- 
lar. Bunların, etrallarında kuv- 
vet toplayıp Demokrat Partiyi 
Kendi arkalarından sbrüklemele- 
ri, veya partiden ayaılıp bir 

güncü partiye liderlik etmeleri 
mahtemeldir.. Sendikaların poli- 


ettirildi. Bakacaksın 
dokuz buçukta bālā çekiç sallı- 


attığım zaman bana bemende 


bi işin sıkaluğımı arttıran otoma- 
tik bir vasıta oluyor, işçini 
bünyesi çok daha hizli yı 
miyor- İşçi imal ettiği şeyin bir 
saticis imiş gibi göründüğün 
den istismar daha çok gizlen- 
miş oluyor. 

Ayakkabı işçileri sekiz saat- 
lik iş gününü tatbik ettirebilir. 
lerse iş verenler tezgâhları ço- 
galtmak zorunda kalacak veya 
büyük işletmeler halinde sana- 
yileşecek. 

Sendikanın faaliyet progra- 
mında ucuz halk tipi ayakka- 
buların imalide var amma daha 

Onlar şunun da 
farkındalar ve kıs kis gülüyor. 
lar, 

Amerikaya yüzbinlerce liralık 
plâstik deri si 
daha şimdiden köselenin yerini 
lästik ve kauçuk almaktaymışı 
Bu iş çok yakın zamanda deri 
ve kösele sanayilmizi kuvvetli 

ir buhranla karp karşıya bi- 
rakacak ve ayakkabı sanayiine 

istikâmet verecek. 
sermaye ve sanayileşme 
bu dış pazarların ileri 


yamazsa yakın zamanda apipip 
kalacaktır. Kösele fiatina las 
tik ve kauçuk, vidala Finlina 
plâstik deriler gümrük antrepo- 
larına yığıldığı zaman sen sey” 


im yedikule fabrikalarının 


hep bir ağızdan şu cevabı ver- 
diler: 

Ayakkabı işçilerimizin kabi- 
liyet dünyanın hiç bir yerinde 
geri değildir. Ve hattâ birinci 
derecededir. Bizim çekiç ve bir 
çaklarımız altında plâstik deri 
ve kauçuklar dünyanın en sağ- 
lam, en güzel ayakkabıları 
line gelebilirler. 

Daha geniş bir bina için araş- 
turmalar yapıyorlar. Mesleki: 
kurslar, konfera. slar ve bir kü- 
tüphane tesisini düşünüyorlar. 

H. Malkoç 


Toplantılar 
Tekel işçileri sendikasının 


16 kasım pazar günü Şehzade- 


başı Süleymaniye klubünde ter- 
tiplediği tanışma töreni çok 
kalabal.k ve samimi bir hava 
içerisinde geç vakitlere kadar 
sürmüş ve çeşitli sendikalar- 
dan sözcüler hararetli hitabe- 
lerde bulunmuşlardır. 


Arkadaşlık bağlarını perçin- 
leyen bu çeşit toplantıların sık 


sik tekrarlanması temennileri- 
mizle bütün sendikalistlere ba- 
ganlar dileriz. 


federasyonu kurulacakmg: bi 
sağcı bir solcu. Daha doğru: 


| İbret aynası 
Tan pl, yerı edi 

Kaza 

İt hat ve Terakkinin Meclisi 
Mebusan Reisi Halil bey, Ha- 
lil bey Hatıralar adi. altında, 
Fırkasının müdafansını yapıyar. 
Osmanlı Hukuku geçen büyük 
barbe girişinden bahsederken 
(barbe kazara girdik) demekte- 
dir. Koskoca bir İmparatorlu- 
gun 914 harbi gibi bir felâket 
karşınndu tesadüflerin eline br- 
yakılmış olması, İttihat ve Te- 
vakkiyi müdafaa değil itham- 
dar. Harbe tesadüfen girdilerse, 
Kanal'da, Allahü Ekber Dağın: 
da, Gal 
makalede sebil olan Türk kam 
ne ile izah edilebilecektir. Bu 
zat bu kana hürmeten olsun bu 
hakikati itiraf etmemeli i 


Uğurlu kademli olsun 
Anadan dogma şair İsmail 
Safa'nın mahdumu Peyami, C» 
Halk Partisine estetik müşavir 
oluyormuş. Uzun zamanlar ut 
çalıp söyledikten sonra rahmet- 


li Yunus Nadi'nin çocuklarına 

has yaverlik eden, balen de 

emekli mebus mamzedi Hakkı 
ırık'ın hizmetine geçen Peys 

iain yeni kapulanacağı bu 
vazifeyi de mükemmelen başı 
sacağına şüpbe edilemez, Es 

sen güzellik kraliçesi seçimleri 

işinde de yararlıkları görülmüş 
tik sahasında haylı t 


söyledilerdi, ve acaba bu neden 
böyle oldu? İnsanın içine kurt 
düşüyor. : 

Yoğurt hikâyesi 

Demokrat Parti Lideri, (Halk 
Partisi bir kâse yoğurttur) de- 
di. Halbuki biz onu daha baş 
ka bir şey sanıyorduk, Gar ga 
sinosunda Halk Partisi ileri ge- 
enleri ile ile sarmaş dolaş olan 
Demokratlar Halk Partisini, 
tavuk göğsüne, mahallebiye, 
kazan dibine ve aşureye veya 
kaymaklı ekmek kadayıfın da 
benzetebilirlerdi.. Fakat bana 
öyle geliyorki, her iki tarafım 
da yoğurt zannettiği il Türk 
Milletidir. Çünkü bazıları hep 
o'nu yemeğe uğraşıyorlar. 


İstanbul sendika- 
larının adresleri 
Sendikalar birliği 
Beşiktaş haslırını caddesi has- 


fırın mahallinde No. 44 -46 
Tütün işçileri sendikası ve In- 


Maden sanayii işçileri sendikası: 
Kalafat yeri, kürkcü kapı No. 
167 
Şoförler sendikası: 
Fındıklı, dere içi sokakta. 
Basın yayın, kol ve kafa işçi- 
Jeri sendikası: 


ka bir parti, müstakil grup yok- | tik Aksiyon Komitesi de bir iş| paya E Varsa käid- len meveūttür ve bütü Vilâyet karşısı, İzzettin han 


yoktu. Fakat önümüzdeki iki se | çi partisine çevrilip gelişebilir. s iia lara rağmen Yunan işçile- | 11 nci kat, No. 10. 

he zarfında, 1948 seçimlerine ka- | Bir Amerikalı müşahidin dediği | “© işçilerin direnmesi rae birliği ve işbirliği saye- | Ayakkabı işçileri sendikası + 
dar, yeni siyasi gelişmelerin baş | gibi “19148 de başlarında bir | Se olamadığından ve tükürdü- | inde ayakta durmakta ve işçi | Çemberlitaş, Çukur han No- 6 
göslermesi beklenir. Amerikan | Cumhuriyetçi reis görmek iste- | günüde ik kendi kapita- | davalarını yürütmektedir. Ye: İşçi külubi 

İğçi hareketi son on sene zarfın: | miyecek milyonlarca Amerikah | hiz efemdilerisi meme edemi- | kurulacak olan bir kukla Kom | Merkez: Beşiktaş sendikalar 
da bilhassa kuvvetlermiş, siyasi | vardır, bir üçüncü partinin be | Yeceži genaral Go- İş derasyon olacaktır ki, biz | birliği binasında, 

Suura artıştır. (CIO) sendikalar | lirmesi ihtimali bu seçimlerden | antas'ın teklifiyle yeni bir em | bunun, değil üye adamakıllı bir | | Sendika işlerine ait müracaat- 
teşkilâtinn Politik Aksiyon Ko- | sonra bilhassa kuvvetlenmiştir.. | teka kalkışmıştr. | bir idare heyeti bile bulabile- | lar Beşiktaşda birlik dairesine 
mites! 1944'te o kadar faal Ali ALTAN İ Bu teklife göre, iki İşçi Kon- | ceğinden şüphe ediyoruz. - yapılacaktır. 


Sayta: 4 


Ankara Madeni İşler ve Makine alınacak kararlar da ayni neşir yoliyle omvei | İzmir tütün işleri 
İşçileri Sendikası 


N ” a i i i sendikası ana 

(ANA NİZAMNAMESİ) S yıl müddetle seçilir. Kongre aynca beş kişlik bir | Mizamnamesi 
(Geçen suyıdan devem) ol u seçer. Ana nizamnamenin değişmesi de ancak 

çoğunluğunun vereceği kararla mümkündür. | 4; 

zaman Sendikanın ilyası üzerinde müzakerede bu- | pi 

m feshine air karar veremez. 


1 — İzmirde külün işçi 

14 — M.L M, LS. 'te uygunsuz hareketleri görülecek araya 
verilecek cezalar, İhtar, tevbih, geçici çıharma ve temelli çikarma- 
dır, yalmz 4. üncü maddede yazılı olan hallerde tatbik olunur. 
ik açılacak kongreye de baş vurabilir. 

15 — Sendika faaliyetini tatil etmek zorunda kaldığı takdirde — 2 — Senndikanın uğraşa 
tasarrufuudaki menkul ve  gayimenkulleri, idare heyetinin lüzum cağı mevzu ve maksat şun- 
göreceği bir kuruma birakir, lardır £ 


16 — Kurucular sendikası a) Tütün işçilerinin iş veren- 


; e ler, hükümet mıkamları vesa 
Selâhattin Uzkan kaynakçı, Abdullah Çatkı makinist, Behçet (ANA NİZAMNAMESİ) idare amirleri önünde temsil 
Yıkılmaz tornacı, Mahir Kızıhrmak ziraat makineleri teknisyen ve etmek her sahada onların 
montörü, Orhan İrtem makine tamircisi, Mustafa Saim Sayın sa- ERE iw seir. eadem ve yama Kile due 
alçı, Cal yenleleri Mini eaiklere sayılan gayeleri | tasları ve musmpleloda ika 
aza aidabm ve teberruatı toplamak | #egebbünlerde u 
cak veya evvelce alınmış kararlara 


da altnda gayri siya 
cemiyet teşekkül etmiştir. 
Birliğin merkezi: Fevzipaşa 
{Devami gelecek Sayıda) | bulvarı 1303 So. No5 2. dır, 


İnşaat İşçileri Sendikası | göre sərf etmek mensucat işçilerinin umumi menfaatlerinin korum | b) İt, Kanununun ve Büyük 
Ankara İnşaat İşçi ndik; ika varidalının mühim bir kısmını sagin bir ihtiyat | Millet Meclisinden çikacak di- 
(ANA NİZAMNAMESİ) çe mak. İşçileri ilgilendiren ber çeşit iş şartları | Že" if gücünün korumu, içtimai 


ere aralıksız göz önünde bulundurmak | Orm kanunanimin hükümle k 
ERO ET n nina teşebbüslere girişmek icabında pro» | ip; wlilediğini 
e) İşçilerin fikri ve bedeni kabiliyetlerini geliştirmek için ihti- | te ri yapırmak, külü sahasında içilern seviyesini yük | çe m han 
sas kurslar, spor hareket temasları memleket oyun ve havaları, BE İçi ekin dakliade olip ber çareye bağ yarmak möhin | çı on kaldırmak İfa 
müzik çalışmaları, v.s. inkişaf ettiriçi ve ilerletici çalışmalarda, neş. | kararla iğ GC in Het oglanlar edilme Tele 
tiyata bulunmak, müsabakalar tertip etmek, umumi kültür ve bil 1 a i eiiiai 
gilerini arttırmak için memleket ve dünya meseleleri üzerinde lü- -id tine seçilen azalar umumi içtima sonunda ilk | ve eri bale ki 
an eri dg çeşitli faaliyetleri organize etmek. (Kulüp, y Kendi aralarından birinin Sendika wesul | ması için oular adma dava üçe 
r ve eğitim muhasip ve vernedarlığa ve bir üçüncüsü. | mak, 
3 İşçiler arasında birlik duygusunu yaşatmak ve arttırmak için klát ve kültür iyleri kâtipliğine seçer. Her günlük işleri |) Jşgilerin fikri ve bedeni 
hus s pe tanışma ve Imar etn etmek, gö b aç olursa muavinleri idare eder ve teşkilâtlan- | gerpitmeleriri a knk h çe ih 
yardm işlerini sağlamak için işçiler arasında bir yar- | dr isas kurslari s > 
dalimleri 
e sandığı kurarak, bu sundığa dahil azanın tek tek maruz ka- ti haftada bir defa merul kâtibin başkanlığın: | oyunları, pa E r 
a pt ai kätipler onun huzurunda yaptıkları. işlerin he- i 
değişikliklerine i ıplılacak işler hakkında İdare heyetinin vereceği | gözel sanatlar dersleri, korolar 


Kuki istişarelerde bulunarak onlara yol göstermek gibi (iş müna- | par e ON meş Kir le tane leri organie, etmek 
> r ve yeteriz 
sl dışındaki, imkânları temin etmek (sosyal yardım ve emni- yi Gölün se tiye Si o À ir ğa 


ik ve idare et 
k; 


ini k i y , 
de kurulmu r sendikalara münasebet kurmak, ale, mesleki his 
birlik, lederasyon ve konfederasyona girmek, evvelki işçi cemiyet || à j m a ME a 
Jerinin tecrübelerinden daima istifade etmek çarelerini araştırmak İşçileri di ys ie eğ çekilde olimasi 
e lapita pelicin şçileri Sendikası 


Din, milliyet ve renk furkı gözetilmeksizin, ingaat işlerinde ça- NA NİZAMNAMESİ) F= 
lyan bütün işçiler, çalışan müstahdemler Sendikaya aza olabilirler. 
Sendikaya giren her aza, Sendikanın disiplinine ri 

taahhüt eder, 


Devar yeleesk yayla 


(Gecen woyidun derım 


İzmir Basın ve ya: 


azete idarsüanelerinde çalışan ve muayyen | YIN Kafa ve Kol 
5 — Sendikadan çıkış ve çıkartılış: iş ücreti alan bilumum kafa ve tol işçileri B. | İşçileri sendikası 
Sendikaya kayıtlı her aya istediği zaman çıkabilir. Sendikaya rà Sendikaya kaydolunmak için bu ana ni 
dahil uzadan, bozguncu ruh ve zihniyetçe işçi sınıfının umumi pr- | zar ine riayeli kabul ve tahhüt eylemek kâfidir. | (ANA NİZAMNAMESİ) 
ensiğlerine aykırı haretette bulunanlar, gizli maksatla başkalarının | Sendika matbaa ve gazete idarebanelerinde çalışan emekçilerin | 1 — İzmirde “İzinir Basm ve 
menfuatlerine hizmet edenler (kendileri istemeseler dahi) idare mec- | tekmilini i Bayesini güder ve bu yoldu sistemli bir teş: | Yayın Kalu ve Kol İşçi 
lisinin karariyle çıkartırlar. tinde bulunur. Sendikası adı altmda siy 
, ahlâkan süküt etmiş olanlar, İşçi sınfının esas 

6 — Bünye, teşkilât ve idare: Sendika maksat ve gayeleri aleyhinde bulunan: 
à) Sendikanın merkez idare heyeti (11) kişilk daimi bir idare n kratik cereyanlara kahlanlar Sendikaya giremer- 
meclisi azasından teşekkül eder. İdare meclisi azaları ilk toplantı- | ler. Bu gibiler bir yolunu bulup Sendikaya girmiş olsalar bile ma- 
latında kendi aralarından bir Sendika mesul kâtibi, bir hesap ve plir anlaşılmaz derhat idare heyeti karariyle Sendika- 
vezne kâlibi, bik teşkilât kâtibi seçerler. Bu suretle teşekkül eden Bu nevi kararlara ancar kontrol komisyonu neze 
üç kişilik daimi icra komisyonu Sendikanm bütün işlerini çevirir. de itiraz olunabilir 
Ve çalışmalarından idare meclisine karşı sorumludur. K. $ 

b) İdare meclisi lüzum görürse, daimi ieza komisyonuna yar- E Skde ehir serbest 
dımcılar tayin eder. Yardımcılar Sendika mesul kâtibiyle dalma e tini 5 kişilik bir idare heyeti sevk ve idare eder | Sanayi İşçileri Sendikası 
temas ederler ve ona karşi mesuldürler. 
©) Sendikanın bilumum  muhaberatından Sendika mesul kâtibi 
sorumludur. = d 1 — Eskişehir vilâyeti 
d) İdare meclisi azaları her on beş günde bir mesul kâlibin a ları içinde Eskiseh 
büşkanlığında toplanır ve daimi icra komisyonunun vereceği çal z sanayi işçileri sendi! 
ma raporlarını tetkik ederler. İdare meclisi azaları lüzum görürler. k kurucularından en az 5 kişi ilk altı aylık ku- | gayri siyasi bir cemiyet kurul- 
se on beş günden evvel toplanabilirler. heyeti vazifesini görür, Muvakkat idare he- | muştur. 

e) Sendikanın idaresi, bu ana nizamname ile idare meclisinin | yeti ; allı ay sonunda Sendikaya yazılı üyeleri umumi bir | 2 — Sendikumn adı nizam- 
vereceği kararlara göre taayyün eder. Daimi icra komisyonu, ça: | i et eder. Bu coplanlı bu ana nizamnameyi ya olduğu 
lışmalarında bunlar dışında hareket edemez. ibi veya tadilen kabul eder ve idare heyetini seçer.) kişehir S.S.İ.S. remzi ile yös 
f) Sendikaya kayıtlı bütün azalar ber altı ayda bir umumi heyetinin vazilesi 3 cü maddede yazılı maksat ye | "mistir. 
toplantı yaparlar. Bu toplantılarda işçi sınıfını ilgilendiren umumi | göyeleri eştirmek, aidat ve teberriatı toplamak, bunları al- | 5 — Maksat ve gayeleri: 
meseleler görüşülür, müzakere ve münakâşa edilir ve varılan ka- göre sarletmek sasın ve yayın işçilerinin umumi | a) Eskişehirde t ser- 
rarlar neticeşinde idare meclisine gereken direktifler verilir. j Sami silig eydi, | DRR MERE Glatt İpviralar 

g) Sendika azası her yıl muntazaman kongre yapar. Bu kong- d ve hükmet makamları nezdin: 
tede idare meclisinin vereespi raporu ve hesapları inceler, idare da temsil etmek, işçilerin hak 
meclisinin çalışmasından dolayı ibra eder. Alınması icab eden ka- ve menfaatlerini korumak ica- 
tarları alır. Sendikoya kayıtlı aza, umum! kongreye ya bir beyan- Bola iile slam 
name yayınlamak veya gazetede ilân vermek suretile davet edilir. nen kia 
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